
 

 

 

 

 

 

 

システム労は２月１８日、２０２２年度賃金引き上げの申し入れを会社に提出しま

した。 

 

 

・ベースアップ６，０００円 

・定期昇給実施 

・初任給の引き上げ 

                     など 

また、総合労働条件改善について、既に申入れをおこなっています。 

 

 

・就業時間の短縮について 

・人間ドック制度の改善について 

・介護休暇制度における就業制限の改善について 

・福利厚生制度の改善について 

・年次有給休暇の改善 

・生理休暇制度の運用改善について 

など  

ＪＲ総連通信 
２０２２年２月２１日 №１５１３ 

 
  

全日本鉄道労働組合総連合会（ＪＲ総連） http://www.jr-souren.com 
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