
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ＪＲ貨物労組は 3 月１７日、第４回団体交渉をおこない妥結しまし

た。 

ＪＲ貨物労組は、「ベア平均３００円（基本給の０.１％）実施‼」「昇

給額表に基づく昇給実施‼」「プロフェッショナル職群の高卒初任給２，

０００円増額‼」「ワクチン接種後の副反応により出勤できない場合の

勤務認証を『障害』とすることを検討する‼」を実現しました。 

ＪＲ総連通信 
２０２２年３月１８日 №１５３４ 

 
  

全日本鉄道労働組合総連合会（ＪＲ総連） http://www.jr-souren.com 

２０２２ＪＲ総連春闘 Ｎｏ．２７ 

（基本給の０.１％） 

 


