
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２月１３日にＪＲ北海道労組、ＪＲ東海労、ＪＲ西労が、ＪＲ総連の統

一ベア要求「１０，０００円」をはじめとする申し入れをおこないました。 

ＪＲ総連統一ベア要求の他、ＪＲ北海道労組は、組合員の声をもとにつ

くり上げた、１１分類９９項目の要求。ＪＲ東海労は、定期昇給６，００

０円（基準昇給額一律１，５００円・乗数４完全実施）及び現等級経過年

数による基準昇給額の逓減撤廃。夏季手当については「３.５カ月分」とし、

専任社員はプラス５万円。５４歳原則出向の廃止など。ＪＲ西労は、期末

手当について、年間臨給は破綻したとの認識に基づいて廃止するともに、

夏季手当については「3.0 カ月分」などを申し入れています。 

 

２０２３ＪＲ総連春闘を通じて、加

盟８単組と労連との「連帯・共闘」のさ

らなる強化をはかり、春闘の原点であ

る「統一闘争」にこだわって、全組合員

で職場からたたかい抜こう！ 

ＪＲ総連通信 
２０２３年２月１５日 №１６１７ 

 
  

全日本鉄道労働組合総連合会（ＪＲ総連） http://www.jr-souren.com 


